SECTOR SKILLS STRATEGY

Em que medida pode
ser conveniente para

Promoc¢do de percursos de aprendizagem flexiveis para adultos e implementacao de
sistemas totalmente funcionais de validagcao da aprendizagem nao formal e informal.

Desenvolvimento de qualificacoes e unidades de competéncia exigidas O
pela indUstria do Fabrico Aditivo.

O Possibilitar a implantacdo de percursos individuais flexiveis para profissionais do FA.

Afribuicao de um reconhecimento formal do conhecimento e competéencias que as O
pessodas ja possuam.

Apoio a novas possibilidades de carreira através de percursos de requalificacdo ou
melhoria de competéncias.

Reducao do tempo de formacao formal, evitando repeticoes em percursos de
aprendizagem, e aumento do niUmero de formandos adultos com uma qualificagdo O
formal.

Parceiros do Projeto : Visite o website do projeto :
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